i o Estado do Rio de Janeiro
Y

Camara Municipal de Rio das Flores

LEI N° 2.336 DE 25 DE AGOSTO DE 2022.

Ementa: “Altera a redacdo da Lei n° 1.974 de 28 de novembro
de 2018 e da outras disposi¢oes”.

A CAMARA MUNICIPAL DE RIO DAS FLORES APROVOU E O
PREFEITO MUNICIPAL SANCIONOU A SEGUINTE LELI:

Art. 1°- A gestdo democratica do ensino publico, principio estabelecido no
artigo 206, inciso VI da Constitui¢ao Federal, na Lei 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdao Nacional), na Meta 19 do Plano Municipal de Educagdo sera exercida na
forma desta lei, com vista a observancia dos seguintes preceitos:

I - autonomia das unidades escolares na gestdo administrativa, financeira e
pedagogica;
II - livre organizacdo dos segmentos da comunidade escolar;

III - participacdo dos segmentos da comunidade escolar nos processos
decisorios em o0rgaos colegiados;

IV - transparéncia dos mecanismos administrativos, financeiros e
pedagogicos;
V - garantia da descentraliza¢do do processo educacional;

VI - valorizagdo dos profissionais da educagao;
VII - eficiéncia no uso dos recursos.

Art. 2°- Os candidatos a diretores e diretores adjuntos das unidades de ensino
deverao passar por processo de selecdo composto de andlise curricular e entrevista.

Art.3° - Somente poderdo se inscrever os candidatos as fungdes de DIRETOR
E DIRETOR ADJUNTO, que atenderem exigéncia dos seguintes requisitos:

I - seja servidor estatutario, do quadro efetivo, concursado, da Rede
Municipal de Ensino de Rio das Flores, devendo ser professor, agente de recreacdo,
orientador educacional, monitor de creche ou monitor de educagao especial,

II - tenha cumprido o periodo de estagio probatdrio, na matricula pela qual
pretende se inscrever, at¢ a data em que apresentar a documentacdo, passando por
avaliagdo satisfatéria, sem nenhuma observagdo que deponha contra sua conduta
profissional e moral;
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III - sendo detentor de 2 (duas) matriculas em Unidades Escolares distintas,
o registro da sua aspira¢@o ao cargo sé podera ocorrer em uma delas apenas;

IV - ndo estar, no ano da realizagdo da selecdo, em readaptagao de fungao;

V - tenha graduacao em pedagogia ou em nivel de pos-graduacao, conforme
redacdo do art. 64 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996,

VI - tenha no minimo 3 (trés) anos de efetivo exercicio na Rede Municipal
de Ensino de Rio das Flores;

VII - nao esteja em gozo de licenga durante o ano que antecede o processo
de selecao, salvo em caso de licenga médica, tendo, neste caso, retornado ao exercicio na
Unidade Escolar com prazo de 180 dias, anterior a data da eleigao;

VIII - ndo estar respondendo a inquérito administrativo, nem ter tido
participa¢do comprovada em irregularidades administrativas;

IX - esteja em situagdo regular com a Receita Federal;

X - esteja apto a exercer plenamente toda e qualquer movimentagdo
financeira e bancéaria prevista em face da Unidade Escolar;

XI - apresente, no ato da inscri¢do, Plano de Gestdo para implementar as
acdes junto a comunidade escolar em consondncia com a Proposta Pedagdgica da Unidade
Escolar e os demais documentos que norteiam a Educacdo Nacional e Municipal;

XII - comprometa-se a frequentar curso para qualificagdo e formagdes para
0s quais vier a ser convocado (a) apos o Processo Consultivo;

XIII - estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

XIV - ter disponibilidade para cumprir a carga horaria minima de 35 (trinta
e cinco) horas semanais, distribuidas nos turnos de funcionamento da Unidade Escolar;

XV - apresentar declaragdo de compatibilidade;

Art. 4°- Somente poderdo participar do processo consultivo os candidatos
aprovados no processo de selecdo para diretores escolares.

Art. 5° Os diretores e diretores adjuntos das unidades de ensino serdo
escolhidos por meio de processo consultivo direto, pelo voto secreto e livre, proibido o
voto por procuragdo, com a participagdo de todos os segmentos da comunidade escolar,
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segmentos estes a serem previstos em resolugdo expedida pela Secretaria Municipal de
Educagao.

§ 1° - As eleigdes serdo realizadas na primeira ou segunda semana do més
de dezembro.

§ 2° - A duragao do mandato sera de 3 (trés) anos, podendo o Diretor
reapresentar seu (s) nome (s) para apenas mais 1 (um) processo consultivo consecutivo.

§ 3° - Caso ndo haja candidato ao pleito ou chapa concorrente ndo atingir a
maioria percentual dos votos vélidos, e no caso de nimero de votos nulos e brancos serem
maior ao dos votos validos, a Secretaria Municipal de Educag¢ao fara a indica¢do do Diretor
e Diretor Adjunto da Unidade Escolar em questdo ao Chefe do Executivo, que promovera a
respectiva nomeagao.

Art. 6° - A vacancia da fungdo de Diretor e Diretor Adjunto ocorrerd por
renuncia, aposentadoria, impedimento legal, falecimento ou destituigao.

§ 1° - Entende-se por renuncia, a vontade expressa do servidor em nao mais
continuar a exercer seu mandato;

§ 2° - Entende-se por impedimento legal, qualquer ato ou fato previamente
definido em lei que seja incompativel com as fung¢des de Diretor ou Diretor Adjunto e do
cargo de servidor publico municipal.

§ 3° - Entende-se por destituicdo, a determinacao de afastamento definitivo
do servidor da sua funcdo de Diretor ou Diretor Adjunto, nos casos previstos em Lei.

§ 4° - No caso de vacancia do Diretor, assumira o Diretor Adjunto.

§ 5° - Se a vacancia ocorrer no cargo de Diretor Adjunto cabera ao Conselho
Escolar indicar o Diretor Adjunto.

Art. 7° - Vagando simultaneamente, as fungdes de Diretor e Diretor Adjunto,
ou em Unidades Escolares que comportem apenas a fun¢do de Diretor, os cargos serdo
ocupados por indicagdo da Secretdria Municipal até que seja realizado outro Processo
Consultivo;

Art. 8° - Para dirigir o Processo Consultivo sera constituida, em cada Unidade
Escolar, uma Comissao do Processo Consultivo, denominada “CPC”, a ser definida por

Resolugao emitida pelo (a) Secretario (a) Municipal de Educacao.

§ 1° - Compete a Comissdo do Processo Consultivo das Unidades Escolares:
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I- mobilizar a comunidade escolar para participagdo do Processo
Consultivo;
II- escolher entre seus pares o presidente e secretario;

III- zelar pela legalidade do pleito;

IV- analisar os casos omissos ou de impugnacdo que deverdo ser
encaminhados a Comissdo Eleitoral da Secretaria Municipal de Educacao;

V- sortear a ordem das chapas nas cédulas e providenciar a sua
confeccao para o dia do pleito.

§ 2° - Compete ao Presidente da Comissao do Processo Consultivo da
Unidade Escolar:

I - presidir as reunides da Comissao Eleitoral, bem como supervisionar a
redagdo das respectivas atas;

II - presidir os trabalhos no dia do Pleito;

III - decidir acerca de todas as questdes e incidentes surgidos no decorrer
do Processo Consultivo, que nao sejam de competéncia da Comissao;

IV - apreciar todos os pedidos e requerimentos formulados pelas chapas
concorrentes, pertinentes ao Pleito, inclusive os referentes a impugnagoes;

V - comunicar & Comissdo do Processo Consultivo da Secretaria
Municipal de Educagdo, por memorando, as inscrigdes dos candidatos, das chapas e seu
Plano de Gestéo;

VI - presidir e organizar o debate entre as chapas concorrentes;

VII - supervisionar a realizacdo do Pleito e acompanhar a contagem das
cédulas;

§ 3° - Compete ao secretario da Comissdo do Processo Consultivo da
Unidade Escolar:
I - assessorar o presidente em suas atribuicoes;

II - providenciar a lista dos eleitores;

III - providenciar as cédulas, conforme modelo enviado pela Comissao
do Processo Consultivo da Secretaria Municipal de Educacao;
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IV - redigir todas as atas inerentes ao Pleito;

V - acompanhar todo Processo Consultivo zelando para seu bom
andamento.

Art. 9° - O Presidente da Comissao do Processo Consultivo da Unidade fara
publicar no quadro de avisos da Unidade Escolar, o edital convocando a comunidade
escolar para a formag¢do da Comissdo Eleitoral, assim como a divulgacdo para todo o
Processo Consultivo de escolha dos Diretores, com antecedéncia minima de trinta dias a
data da realizagao.

Art. 10 - Serd constituida por Resolucdo, também, uma Comissdo de
Assessoramento, denominada “CA”, composta por membros da Secretaria Municipal de
Educagao, designados pela Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 11 - Compete a Comissdo de Assessoramento da Secretaria Municipal de
Educagao:
I- avaliar as candidaturas através de criteriosa analise curricular e entrevista;

II - acompanhar todo o Processo Consultivo, das inscrigdes as apuragdes;
III - avaliar o Plano de Gestdo dos candidatos ao Pleito;

IV - reunir-se com as comissOes Eleitorais de Cada Unidade Escolar
orientando-as quanto a todo o Processo Consultivo;

V - providenciar as urnas necessarias para realiza¢ao do Pleito;

VI - estar de plantdo na sede da Secretaria Municipal de Educacdo para
atender as Unidades Escolares no dia do Pleito.

Art. 12 - Sera declarado como Diretor e Diretor Adjunto os candidatos que
obtiverem o maior numero de votos considerados validos.

§ 1° - Em caso de empate, serd utilizado o seguinte critério para o
desempate:
I - o maior tempo de servigo no magistério na Rede Municipal de Ensino
do Municipio;
II - o candidato mais idoso.

Art. 13 - Os vitoriosos serdo nomeados pelo Chefe do Executivo e empossados
em data marcada pela Secretaria Municipal de Educagdo, em cerimonia preparada para este
fim.
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Paragrafo Unico - A cerimonia de posse dos escolhidos no Processo
Consultivo se dara na semana de encerramento do Calendario Letivo do ano em curso.

Art. 14 - Os casos omissos relativos ao Processo Consultivo serdo submetidos
a apreciacdo da Comissao de Assessoramento da Secretaria e, posteriormente, deliberados
pelo (a) Secretario (a) Municipal de Educagao.

Art. 15 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposi¢des em contrario, em especial as elencadas na Lei n° 1.974 de 28 de novembro de
2018.

Rio das Flores, 25 de agosto de 2022.

José Phillipe da Silva
Presidente

Rafael Teodoro Machado
Vice-Presidente

Edmilson da Silva de Oliveira
1° Secretario

Igo Fabiano Gongalves dos Santos
2° Secretario

De acordo com as atribui¢des a mim conferidas pela legislagdo em vigor, sanciono a presente
Lei.

Gabinete do Prefeito, de 2022.

Vicente de Paula de Souza Guedes
Prefeito Municipal



